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Afbureaukratisering og digitalisering  

Politisk fokus i regeringsprogrammer for den offentlige og private 
sektor 

Afbureaukratisering mere end færre regler 

Afbureaukratisering og digitalisering hinandens forudsætninger 

Læring fra afbureaukratiseringsarbejdet 
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Erhvervsrettet afbureaukratisering 

Politisk målsætning om reduktion på 25 pct. i byrder i 2010. 

Realiseret 16 pct. – plan for resterende fremlagt i marts 09 

Lettelser opnås hovedsageligt gennem digitale løsninger, fx 

-  genbrug af oplysninger (eIndkomst) 

-  skat (lønindeholdelse og indberetninger) 

Erfaringen er, at vi skal helt ud til slutbrugerne og se på de oplevede byrder 
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Mindre bureaukrati i kommuner og regioner 

Politisk aftale med KL om frigørelse af ressourcer – både 
afbureaukratisering og digitalisering. 

Regeringens afbureaukratiseringsplan fra oktober 2009 med 105 initiativer, 
der skal frigøre 3 millioner arbejdstimer / 900 millioner kroner 

Regeringens initiativer har hovedsageligt fokus på at fjerne centrale 
proceskrav for frontlinje-medarbejdere på de store velfærdsområder. 
Initiativerne skal imidlertid implementeres decentralt. 

Stort potentiale for decentral forenkling i forhold til digitalisering, fx 
opsætning af fagsystemer 
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Afbureaukratisering i staten 

Regeringen offentliggør senere i år en plan for afbureaukratisering 
i staten 

Her ser Finansministeriet på egne regler i forhold til fælles regler i 
staten, fx personale og økonomiadministration. 

Initiativer på vej omfatter bl.a. 

-  Forenkling af DS 484  

-  Forenkling af indkøbsregistrering og indkøbsrapportering 
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Hvordan gør man hverdagen enklere? – 
læring fra afbureaukratiseringsprocessen 
-  Politisk fokus og klare mål som løftestang 

-  Nye metoder og samarbejdsformer (scanning, måling og 
inddragelse af slutbrugerne) 

-  It-løsninger som stor driver 

-  Fælles ansvar: 

-     Initiativer fra centralt hold kan gøre hverdagen enklere for alle    
via konsolidering, centralisering og fælles løsninger 

-  Men også et ansvar decentralt for at tilpasse og forenkle 
fagsystemer og decentrale dokumentationskrav. 


